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เรื่อง แนวทางปฏิบ้ต๊ในการเบิกจ่ายเงนเพิ่มการครองชีพจั่วคราวอัตราใหม่ และการเบ ิกจ่ายเงินเด ือน/ค ่าจ้าง
ที่ปรับใหม่ พ.ศ. ๒๕๕๘

เรียบ ผู้อำนวยการสำนัก หัวหน้าสำนักงาน ก.ก. เลขานุการสภากรุงเทพมหานคร เลขานุการผู้ว่าราชการ
กรุงเทพมหานคร ผู้อำนวยการเขต หัวหน้าส่วนราชการในสังกัดสำนักปลัดกรุงเทพมหานคร และ 
ผู้อำนวยการสำนักงานการพาณิชย์ของกรุงเทพมหานคร

พร้อมบี้ ขอส่งสำเนาหนังสือ ด่วนที'สุด ท่ี กท ๑๓๐๑/ ๕๕๖๒ ลงวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๕๘ 
เรื่อง แนวทางปฐบิต๊ในการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพจั่วคราวอัตราใหม่ และการเบ ิกจ่ายเงินเดือน/ค่าจ้าง 
ที่ปรับใหม่ พ .ศ. ๒๕๕๘ กรณ ีการเบ ิกเงินเพ ิ่มการครองช ีพจั่วคราวอัตราใหม่ของล ูกจ้างกรุงเทพมหานคร 
ให้ดำเนินการหลังจากได้มีข้อนัญญตๆ ประกาศบังคับใช้แล้ว มาเพื่อโปรดทราบและเป็นแนวทางปฏิบุตตามที่ 
ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร สั่งการต่อไป

ท กท ๑๓๐๑/ ๕๗๓๙ วันที ๑๘ สิงหาคม ๒๕๕๘

0  ~ ร!ฒุงาน'วัวย'นัก'ปริล่าร 
0  ปฒุงานบรีทารงานท่ีาไบ้ี
. 0  ปลุผงานการเจ้าทนาท่ี รับท่ี.

กลุ่ม‘ทนการคล'* ล่นร'!.

ใาฒุ่งานการดลำ 
[ร]ี ร!.ลุ่มงานนิติธาร.'

นัก1วืรกการเงินและบัญชี'ชำนาญกา5พ ฺเผ  
หัวหน้ากลุ่มงานกาทลัง 

สำนักงาน!.ลรทนุการ สำนักการแพทส์
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เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการเบิกจ่ายเงิน เพิ่มการครองขํ่หชั่วคราวอัตราใหม่ และการ]![11จู่!ยเงิน]เดือน/ค ่าจ้าง 
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เรียน ปลัดกรุงเทพมหานคร 

ด้นเรื่อง
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ปลัดกรุ่ง1.ทพมหานคร เดส่งการตามหนงล่อลานักการคลังที่ กท ๑๓๐(ะ/๔๑๗ ลงวันท " '̂■ “3  

๑๒ พฤษภาคม ๒๕๔๘ ให้หน่วยงานทราบและลือปฏิบัติใบส่วนที่เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพ 
ช่ัวคราวของข้าราชการกรุงเทพมหานคร ตามหนังสือกรมบัญชีกลางที' กค ๐๔๐๖.๔/ว๑๑๕ ลงวันท่ี ๒๓ มีนาคม 
๒๕๕๘ เร่ืองระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพของข้าราชการและลูกจ้างประจำ 
ของส่วนราชการ (ฏ'ปับท่ี ๖) พ.ศ. ๒๕๕๘ ลำหรับกรณของลูกจ้างกรุงเทพมหานครขณะนอย่ระหว่างกองการเจ้าหินๆที'
สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร พ ิจารผาดำเน ินการ โดยหนังสือดงกลาวิมสาระสำคัญว่า '•'ให้ข้าราชการและ 
ลูกจ้างประจำซึ่งบรรจุหร่ือ!■ เตง^ห้ดำรงดำแห้น่งด้งกส่าว่ที่มีเงินเดึอนหรือคาจ้างไม่ถึงเดือนละหนงห้ม่ีบลนั!ฟัน 
สองร้อยแปดสิบห้าบาทุ ให้ใด้ร้บเงินเพิมการครองชีพซัวลราวเดือนละสอง?ไ'บบาทแต่ฌีอรวนกับเงินเดือนหรือ 
ค้าจ้างเ'บัวต้องไม่เกินเดือนละหนีงหมีนลามพันสองร้อยแปดสิบห้าบาท ให้ใช้บังคับ ตงแด่วันที ๑ ตุลาคม ๒๕๕๗ 

๒. ลำนักงาน ก.ก.ไค้แจ้งมติการประชมคณะกรรมการข้าราชการกรุงเทพมหานคร และ 
บุคลากรกรุงเทพมหานคร (ก.ก.) คร้ังท่ี ๗/ ๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๑๖ กรกภาคม ๒๕๕๘ เรื่องกำหนดแนวทาง 
การปรับอัตราเงินเดือนข้าราซการกรุงเทพมหานครสามัญ โดยนำบัญชีเงินเดือนขั้นตํ่าขั้นลุงของข้าราชการ 
พลเรือนสามัญตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชกๆรพลเรือน (ฎบันท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘ มาใช้กับข้าราขการ 
กรุงเหพมหานครสามัญโดยอนุโลม]ห้มีผลใชับังคับตั้งแต่วันที่ ๑ ร้นวาคม๒๕๕๗ตามหนังสือลำนักงาน ก.ก.
ต่วนที่ส ุดท ี่กท ๐๓๐๕/ ๑๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๘

๓. ปลัดกรุงเทพุ่มหานคร ไค้ส่ังการดามหนังสือลำนักปลัดกรุงเทพมหานครด่วนมากที่ กท 
๐๔๐(๙๖๔๓ ลงวันที่ ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๕๘ ให้หน่วยงานปรับอัตราลู่;]จ้างตามข้อบังคับกรุง1.ทพมหานคร 
ว ่าด้วยการกำหนดอัตราค่าจ้างตํ่าสุดูและลูงสุดของลูกจ้าง พ.ศ, ๒๕๕๘ ลงวันที่ ๒๓ มิถุนายบ ๒๕๕๘ บัญชี4 1 / 1 4 0 1 !  1411 I VI !4VIย ,/ ! *  {เๆ Iบ  {•ป/! 1& ไ / เ ! เแ { โ เ^ ภ ห }  ซ 0 ^ ภ 1 Iข  เ^ง่ ไก(.ร!. 0{3โ(ร ิบ ี2ง ิ อัใป ด ้เ.{ไ'! 0 ๓  14 1 0 1 4  0 (* .(3 แ 1 ง ิ น & ช บ

แนบทายข้อบังคับฯ แสะบัญชีโครงสร้างอัตราค้าจ้างลูกจ้างของกรงเทพมหานคร กลฺมท่ี ๑ -  กสิ'มท่ี:๓' โดยมี 
ผลไซ้'บังค๊ัไช่ัท้ังแดวนท'๑ 'ธันวาคม ๒๕๕๗วิ!!นัคนไป

๔. ระเบียบกรุงเทพมหานคร ว่าด้วยหลักเกณฑ์ เง่ือนไข และอัตราการเบิกจ่ายเงินช่วยเหลือ 
ค่าครองขพ พ.ศ. ๒๕๕๑ กำหนดว่า

"ข้อ ๕ ข้าราชการและลูกจ้างที่มีอัตราเงินเดือน หรืออัตราค่าจ้างไม่ถึงเดือนละหนึ่งหมื่น- 
สามพันห้าร้อยบาท เมื่อรวมกับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำของส่วนราขการ 
ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพของข้าราชการและลูกจ้างประจำของ 
ส่วนราชการ หรือค่าตอบแทนอื่นใดที่จ่ายเป็นรายเดือนแล้ว ให้'หน่วยงานเบิกเงินช่วยเหลือค่าครองชีพเดือนละ 
สองพันบาท ทั้งนี้-เมื่อรวมกันแล้วต้องไม่เกินเดือนละทนี่งหมี่นสามพันห้าร้อยบาท

กรณีจำนวนเงินช่วยเหลือค่าครองชีพที่ได้รับตามวรรคหนึ่งรวมกันแล้วเกินกว่าเลือนละ 
หนึ่งหม่ืนสามพันห้าร้อยบาทให้หน่วยงานเบิกเงินช่วยแหลือล่าครองชีพตามระเบียบบึ้โด้เฉพาะในส่วนที่ขาด

ข้อ ๖ การเบิกจ่ายเงินช่วยเหลือค่าครองชีพตามระเบียบบ้ีใฟ้เบิกจ่ายใบลักษณะเงินเดือนและค่าจ้าง’1
/ข ้อเท ็จจริง 1..
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ข้อเท็จจริง
๑. การเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ท่ี กค ๐๔๐๖.๔/ว๑๑๕ 

ลงวันท่ี ๒๓ มีนาคม ๒๔๔๔ เรืองระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพของข้าราชการ 
และลูก๊จางประจาของสิวนVาซ๊การ(ฉบับท็๖ )พ/(■ ไ.๒๔๔๘ ไห[เพ ค ับ  ต้ังแป ีน ,ิท ๑ ตุลาคม~ ๒๔๔๗สำหรับ 
ข้าราซการ ลูกจ้างประจำ และลูกจางชั่วคราวิ มีผ่ลย้อนหลังให้ข้าราชการ/ลูกจ้าง ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ- 
ชั่วคราวเพิ่มฃ็บ แคได้รับเงินช่วยเหลือค่าครองชีพลดลั7คองน่าเงินส่วนที่เบิกเกัน่ (เงินข‘วยเหลือค่าครองชีพ)
ส่งคีบก่อนเบิกจ่ายเงินเหิมการ•ครองชีพช่ัวคราวอัตราใหม่ ช่ีงเป็นภาระหนักแก่ข้าราชการ/ลูกจ้าง เน่ืองจากได้ไข้เงิน 
ต้ังกล่าวเพอการยังชีพไปแล้ว

๒. การปรับอัตราเงินเดือน ดามด้นเรื่องข้อ ๒ มีผลย้อนหลังให้ข้า.ราชการกรงเทพมหานคร 
ได้รับเงินเตือนเพิ่มชี้น 'จ ีงท ี่าให้1เด้รับเงินเหิมการครองชีพชั่วคราวอัดราใหม่/ เงินช่วยเหลือค่าครองซีพลดลง 
และมีบางกลุ่มที่เคยได้รับเงินค่าตอบแหนพเศษ ต้องน่าเงินส่วนที่เบิกเกินส่งคืนก่อนเบิกจ่ายเงนเดือนที่ปร'บใหมู่ 
(เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวอัตราใหม่ เงินช่วยเหลือการครองชีพ/เงินค่าตอบแทบพิเศษ) ซึ่งเป็นภาระหนัก 
แก่ข้าราชการ เนื่องจากได้ใช้เงินด้งกล่าวเพื่อการยังชีพไปแล้ว

๓. การปรับอัตราค่าจ้าง ดามด้นเรื่องข้อ ๓ มีผลย้อนหลังให้ลูกจ้างกรุงเหหมูหานครได้รับ 
คาจ้างเพิ่มขี้นจีงหำให้ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวอัตราเดิม/เงินช่วยเหลือค่าครองชีพลดลง และมีบาง
กลุ่มที่เคยได้รับเงินค่าตอบแทน-พิเศษ--ด้อง-นำเงินลู่วนที่เบิกเกนล่งคืนก่อนเบิกจ่วยค่วจ้วงหี่ปรับใหม่.(เงินเพิ่ม-.......
การครองชีพชั่วคราวอัตราเดิม เงินช่วยเหลือการครองชีพอัตราเดิม/เงินค่าตอบแทบพิเศษ) ซึ่งเป็นภาระหนัก 
แก่ลูกจ้าง เนื่องจากได้ใช้เงินด้งกล่าวเพื่อการยังชีพไปแล้ว

๔. การเบิกจ่ายเงินเดือน/ค่าจ้างฺประจำ^งินเพิ่มก']รุครองชีพชั่วคราว/เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ 
เบิกจากงบประมาณหมวดเดียวก้น่ในหมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ และการเบิกจ่ายค่าจ้างซวคราว/เงิน 
เพิ่มการครองชีพชั่วคราว/เงินช่วยเหลือค่าครองชีพเบิกจากงบประมาณหมวดเดียวกันในหมวดค่าจ้างชั่วคราว 
ส่วนเงินค่าคอบแทนพิเศษที่เงินเดือน/ค่าจ้างประจำ(เต็มเน)เบิกจากหมวดค่าตอบแหนใช้สอยและวัลดฺแต่ในช่วง 
เดือนธันวาคม ๒๔๔๗ สถานะเงินรายได้ไม่เพียงพอ ต้องเบิกจ่ายจากเงินยืมเงินละลมและได้ชดใช้คนเงินแล้ว

ข้อพิจารณาและเลนอแนะ ลช่ันกการคลังพิจารณาแล้ว.เห็นว่า เพื่อเป็นการบรรเทาภาระของ 
ข้าราซการ/ลูกจ้างกรุงเทพมหานครในการล่งคืนเงิน รวมใบ้ัใเพ่ือให้การเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพซัวคราวอัตราใหม่ 
และการเบิก-จ่ายเงินเ‘ดือ'ใ/ค่า-จ้างที'ปรับ'ไหม่ พ.ศ.๒๔๔๘ ตลอดจบการเบิกจ่ายเงินให้กับลูกจ้างฯ กรณีเงินเพ่ิมการครองชีพ 
ช่ัวคราวอัตราใหม่ หลังจากได้มีข้อบัญญดีๆ บังคับใช้แล้ว เป็นไปโดยถูกด้อง รวดเร็ว เห็นควรดำเนินการ ดังน้ี 

๑. อนุมัติในหลักการให้ทุกหน่วยงานเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวอัตราใหม่ และ 
เบิกจ่ายเงินเดือน/ค่าจ้างที่ปรับใหม่ พ.ค. ๒๔๔๘ เฉ?กะส่วนที่ขาดโดยยกเว้นไม่ต้องส่งคืนเงินที่เบิกจ่ายไปแล้ว 
เป็นกรณีพิเศษ ดังนี้

๑;๑ กรณีปรับเงินเพิ่มการครองชีใ^เวคราว/กุมระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิก 
จ่ายเงินเพิ่มการครองชีพของช้าราชการและลูกจ้างประจำชองส่วนราชการ(ฉบับที่ ๖ )พ.ศ. ๒๔๔๘ ต้ังแต่วันที่ ๑ 
ตุลาคม ๒๔๔๗

๑'.®.๑ กรณีเงินเดือน/ค่าจ้าง รวมกับเงิน,เพิ่มการครองชีพชั่วคราวอัคราใหม่ และ 
เงินช่วยเหเอค่าครองชีพแล้ว เท่ากับเงินเดือน/ค่าจ้าง รวมกับเงินเพิ่มการครอง'ชีพ'ชั่วคราวอัตราเดิมและเงิน- 
ช่วยเหลือค่าครองชีพเดิม ไม่ต้องเบิกเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวอัตราใหม่

๑.๑.๒ กรณีเงินเสิอนํ /ค ่าจ้าง. รวมกับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวอัตราใหม่ และ 
เงินช่วยเหลือค่าครองชีพแล้ว มากกว่าเงินเสือน/ค่าจ้าง. รวมกับเงินเพิ่มการครองซพช่ัวคราวอัตราเดิมและเงิบ- 
ช่วยเหลือค่าครองชีพเสืมให้เบิกเงินเพิ่มการฅรองขีหชั่วคราวอัตราใหม่เฉพาะส่วนที่ขาดให้ผู้มีสิทฐ้ิ

/  ๑.๒ กรณีปรับ...



๑.๒ กรณีปรับอัดราเงินเดือน/ค่าจัฬท่ีมีผลใช้บังคับ ต้ังแด่วันท่ี ๑,ธันวาคม ๒๕๕๗ เบนด้นไป 
๑ .๒.๑ กรณีเงินเดือนที่ปรับใหม่ รวมกับเงินเที่มการครองชีพชั่วคราวอัตราใหม่ เงิน 

๚ๆยเหลือค่าครองชีพบ่เละ!งินค่าต■ อับแหนพิเศษแล้ว1เท่ากับัเงินเต'อันเติม""รวมกับเงินเที่มกัารคัรัองชีพ1ช่ัร่ศ,ราว" 
อัตราใหม่เงินขวยเหลีอค่ไครองเพ และเงินค่าตอบแทนพิเศษที่เบิกจ่ายไปแล้วไม่ต้ธงเบิกเงินเดือนที่ปรับใหม่ 

๑.๒.๒ กรณีเงิน่เดือนที่ปรับใหม่ รวมกับเงินเพิ่มการครองชีพชั่ว'คราวอัตราใหม่ เงิน 
ช่วยเหลือด่าครองชีพ และเงินค่าตอบแทนพิเศษแล้ว มากกว่าเงินเดือนเดิม รวมกับเงินเพิ่มการครองขีหชั่วคราว 
อัตราใหม่ เงินซวยเหลือค่าครองชีพ และเงินค่าตอบแทนพิเศษที่เบิกจ่ายใปแล้ว ให้เบิกเงินเดือนเฉพาะส่วนที่ขาด 
ให้ผู้มืสิ'ทธ๋ึ

๑.๒.๓ กรณีค่าจ้างที่ปรับใหม่ รวมกับเงินเพิ่มการครองชี?เชั่วคราว เงินช่วยเหลือค่า 
ครองซีห และเงินค่าตอบแทบพิเศษแล้ว เท่ากับค่าจ้างเดิม รวมกับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เงินช่วยเหลือ 
ค่าครองชีพ และเงินค่าตอบแทนพิเศษที่เบิกจ่ายไปแล้ว โม่ต้องเบิกล่าจ้างที่ปรับใหม่ ,

๑.๒.๔ กรณีค่าจ้างที่ปรับ),หม่ รวมกับเงินเพิ่มการครองชีหชั่วคราว เงินช่วยเหลือค่า 
ครองชีพ และเงินค่าตอบแทนพิเศษแล้ว มากกว่าค่าจ้างเดิม รวมกับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เงินช่วยเหลือ 
ค่าครองชีพ และเงินค่าตอบแทนพิเศษที่เบิกจ่ายไปแล้ว ให้เบิกค่า'จ้างเฉพาะส่วน,ท่ีขาด,ให้ผู้มีสิทธ้ี

๒. เห็นจอบให้หน่วยงานจัดทำแบบเบิกจ่ายและแบบ.รายละเอียดการไต้รับเงินเพิ่มการครองชีทป 
ช่ัวคราวอัตราใหม่ เงินเดือน/ค่า'จ้าง'ที่ปรับ'ใหม่ เพื่อเป้นฺหลักธานการจ่ายตามระเบียบกรงเทพมหานครว่าด้วย 
การรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน การนำส่งเงิน และการตรวจเงิน พ.ศ. ๒๕1๕๕ และเป็น,เอกลาร 
ประกอบใบขอเปิกเงิน ตามเอกสารที่แนบดังนี้

๒.๑ กรณีปรับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวอัตราใหม่ ของช้าราชการ/ลูกจ้างกรุงเท?เ- 
มหานคร ข้อ ๑.๑ จัดทำแบบรายละเอียดการไต้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวอัตราใหม่ (เอกสารหมายเลฃ ๑) 
และจัดทำแบบเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวอัตราใหม่ (เอกสารหมายเลข ๑.®)

๒.๒ กรณี'ปรับอัตราเงินเดือน/ค่า'จ้าง ของช้าราชการ/ลูกจ้างกรุงเทพมหานคร ข้อ ๑.๒ 
อัดทำแบบรายละเอียดการไต้รับเงินเดือน/ค่าจ้างหีบรับใหม่ (เอกสาร1หมายเลข ๒-๓) และจัดท่าแบบ 
เบิกจ่ำยเงินเดือน/ค่าจ้างที่ปรับใหม่ (เอกสารหมายเลข ๔)

๓: เห็นชอบให้หน่วยงานจัดหำแบบรายละเอียดการไต้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวอัตราใหม่ 
เง ินเดือน/ค่าจ้างที'ปรับใหม่ เพ ี่อแจ้งให้ช้าราขการ/ลูกจ้าง ลงลายมือชื่อรับทราบในเอกสา? ข้อ ๒. และเก็บ 
ไวเป้น่หลักธานที่หน่วยงานผู้เบิก

๔. เห็นชอบให้สำนักการคลังเวียนแจ้งท.กหน่วยงานทราบเพื่อเป็นแนวปกิบัต..........................

อำนาจการอน ุม ัต ๊ในข ้อ ๑ และให ้ความเห ็นขอบในข้อ ๒ - ๔ เป้นของผู้'ว,าราชการ- 
ก^รุ'งเทพมหา’นครตามมาตรา"๔๙' (๒)"แท่ง'พระไรา'ซิบิ'ญเข้ติระเบิยบ'บริหารราชการกรุงเท่?(มห้าน่ค่รั'"'ท!ศ.''๒๕๒'๘ 
ประกอบระเบีย่บกรุงเทพมหานครว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน ฯลฯ พ.ศ. ๒๕๕๕ ข้อ ๘๔

จึงเรียนมาเพี่อโปรดพิจารณา
เร ียน  ยๆ.กท ิม.

เพื่อใปริคอ'ฤม้ดิในข้อ 9 และ 
เห็นชอบไนซ'อ ๒-๔ ฅามห ส น ค .'' 
และ ริป.กทม. เสนอ

(นายสญัญา ชนีมิติร) 
ปลดกรงุเัทพัม'ตา^^ 

^ 5 .(ไ. ๒4(เท่

(นายกฤษฎา สิริพํชูลย)
ผู้อำ{เวขกทีก!ากักการิอ่2-2 —

(นๆยกฤษฎา กลันทาน'นท) 
รองปลดกรุงเทพมหา',-1ก'3 

5| {จ่ สิ.(ไ. ^



เ-อบุมัติใบข้อ ชุ, และเห็นชอบในขอ ' ป ี- ^๐
(นายจมพล สำเภาพล)

รองผู้,ฑ่รา'!)กา';กรุ’5เท1พ}]หานคร 
ปฎบ้ติรา'จัโฑรแทนผู้ร่ารา''แก'ารก,รุ่ง1.ห’ฒ,''กน!̂



แ บ บ ร า ย ล ! ; เ ฆ ข ต ก า ร ไ ต ้' ร ับ ผ ับ เ พ ! เ ก า ร ก ร อ ง ช ีพ ร ั่ว ก ร า ว อ ัต ร า ใ ห ม ่

0  ร ่ำ ร า ข โ เ า ร ก ร ุ- ! เ ท ™ า เ า น ก ร  

0  ถ ูก จ ้า ง ก ร ุง เ ท ! ' เ ม ห า บ ฅ ร  ( ร : ! ! ] )

ส ่า น ร า ซ ก า ร ..................................................................  ก ง แ ก ่ร ่น ท ี่ 0) ค ุส า ก ม  ๒ ! ! 1! ฝ  แ ง .....................

แ น บ ! ร ่า ย ! ! [ บ ัง ก ๊อ ท ี่ ก ! )  ๑ ๓ 081/!ะ:!!ะ,น ๒  

ล ง ร ่น ท ี่ ๑ 4 ส ิง ห ') ค : ]  ๒ ! ; : เ ! ๘

เ อ ก เ ฑ ร ห ! ก ! / เ ล ข  ®

; ; เ ล ่ม : ใ ห ) )

ส ่ว น ล ่า ง  

1ฅ อ น ล ะ
'ล ่า ส ัน ข ึ๋อ  - ส ( ไ ส ต ำ แ ห น ่ง ส ับ

1 เ ล ข ท  

; ล ่า แ ห น ่ง

1
1เ ง น เ ล ่อ 1น/  

1 ค ่า จ า ง

ผ ับ เ พ ! เ ก า ร ก ร อ ง ร พ  

ร ั่ว ค ร า ว  ( อ ัต ร า เ ต ิม )  

( ก )

ผ ฆ ช ํว ฆ เ ท ส ิอ ล ่ว & ร อ ง ฺช ห ร ว ม 1
ฝ ็น ฟ ้อ ุน /  

ล ่า จ า ง

ผ ับ เ พ ม ก า ร ค ร อ ง ช ีพ  

ร ั่ว ค ร า ว  ( อ ัต ร า ใ ห ม ่)  

(ข )

ผ ับ ข ่ว ย เ ห ล อ ค ่า ค ร อ ' ] ช ีพ ร ว ม

; ร ว ม

.............เ ฟ ้อ น

ล ง ส า ย ม อ ซ อ  

ร น ท ร า บ

๑ ๒ ๓ ๙ ; ๕ 1 ๖ ๗ ๘ ๙ ๓ 0'
1

๑ ๒ ๓ ๓ ธไ๙ 1 ๑ ท่ีแ ๑''*•ว

1

1 1
I

!
(

1

1
!

:
!

-
ห ม า ย เ ห ค ุ;  ( 0 ) ค า ม ร แ เ ป ีย บ ก ร ะ ท ร ว ง ก า ' ร ก ล ่ำ ' ว ่า ต ้ว ย ก า ร ผ ก 'จ ่า ย ผ ัน เ ท ี่ฆ ก า ร ค ร อ ง ร ี! ' ' ( ร ว ก ร า ว ร ับ ร ธ ' ! ! เ อ ม ูล ถ ูก ต ัอ ง

ข อ ง ข ้า ร า ๆ ! ก า ร แ ล ะ ด ู! ! จ ้า ง บ ่ร ะ จ ำ ส ่ว น ร า ข ก า ร !  ( ฉ บ ่บ ท ี่ เ0  พ . ค .  ๒ ! " * '! ! ' ล ง บ ูอ  0

( ข )  ต า ! ! ร ะ ผ อ บ ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ล ัง ว ' ' า ด ว ย ภ า ร เ ร ่' )4จ ำ ย ่ผ ับ เ ท ี่น ่ก า ร 'ก ร อ ง ข ืพ ข ' ' ) ? ' เ ร า ' า  "

ข อ ' ] ข ้า ร า ข ก า ร แ ล ะ ด ูก จ ้า ง บ ่ร ะ จ ำ ล ' ว บ ร า ข ก า ร !  ( ฉ บ บ ท ี่ โว) พ . ก .  ๒ ! ! '! !



แบบเบิกจ่ายเงินเพมการครองข้พข้วคราวอัดริาใหม่ 
•ของข้าราชการ/ลูกจ้างกรุงเทพมหานคร่

; ตั้งแต่วับที่................................. ....... ก๊งวันที.่...................1............
ฝ่าย............................. สำนักงานเขต....................... :...............
กอง/สำนักงาน...............................สำนัก...*............... เ................
ฎีกาที่...................... / . ....................... มีจำบวบ........ 1........ แผ่น

แนบฟ้ายหนังสือที่ กท ((เต!ชุ่๑I&.๕.บ๒ 
คงวันที่ ๑® ล๊งหาฅม ๒'(&&เ;!

เอก๓ รหมา ^ล ข  ตั).๑

แผ ่น ท ี่...

อัตราเดิมรวม 
(๑)

อัตราใหม่รวน 
(๒) [.ดอนล!๘ เบิกตั้งแต่ - ก๊ง รวมเงินเบิก

ภาษีเงินได้/ 
ประกันสังคม 

(ถ้ามี)
จ่ายจริงลำดับ ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง ระดับ

เลขที่

ตาแหบ่ง
ลงข้อ หมายเหตุ

รวัมเป็นเงิน

จำนวนเงินขอเบิก....................:.............บเาท (................... ตัวอักษร............................ )

ลงช่ือ.......................I...................... ผู้เบิก
(..1.....1....... )

หมายเหๆ ( ๑ ) ยกมาจากช่อง๙{เอกสารหมายเลข®
(๒) ยกมาจากช่อง ๑๓ เอกสารหมายเลข ๑

ไต่จ่ายเงินตามรายการน้ีจรง
ลงช่ือ....................................... .............ผู้จ่ายเงิน

(... ............. )

ลงข่ือ................................................... พยาน
(................ )

ลงช่ือ.................................................. พยาน
(........................................ -)



ส่วนราขการ....

แบนรายละ;ยยดการไต้รับเงนเสือนทปรบฺใทม่ 

ของข้าราขการกรุงเทพมทานกร ;

0  ๑ รันวาคม ๒1ไ:๕ฬ กงรันท ๑๑ มนาคม ๒๕๕๘

แบน'ฟ้าโ!)ท่ีน้งกอท กท 
ลงรันท 1 4  สิงหาคม ๒๕๕๘

.....  ตั้งแต่วันที่
0  ๑ เมษายน ๒๕๕๘ แงวับ'ท่ี

เอกลารนนายเลข ๒

สำดัน ข๋ึซ - ลกล ค่าแหบ่ง ระดับ เลขที่ 
ตำแหน่ง

เตม

.เงันเสือบ
เงันเฟ้นการครองปีเพ
ขวคราว (อดราใหน่) 

(ข)

เงนใเวยเหสิอ 
ค่ากรองขพ

ค่าคอบแหบ 
ฟ้เฅ'ษ รวม

ใหม่

เงํบเ'ส่อน
เงันเฟ้นการครองขพ
ซว่ฅราว (ยตราใหม่) 

(ข)
๑๒

เงัมน่ายเหลอ 
ค่าครองขพ

ค่าตอบแห่บ' 
ทเกษ่

๑๕

รวม

0)๕

ส่วนตำง่' 
เคิอนฤ

๑ ๖

รวม
.... เสือน

คงสายมอ'ขอ
รับทราบ

หมายเหุตุ (ข) ตามระเนอบกระ;ทรวงการคลงว่าดวยการเบกเ!ายเงันเที่มการครองทพ'!เวคราว 
ของข้าใาขการและลูฦ'ข้างประจ๋าส์วนราขการ |(ซงบที่ ๖) พ,ค. ๒๕๕๘ ^

รับรอง,ข้อมลถูกตอง

ลงขึ๋อ..................................................... ผูเบก

๐ , ๐



๐๐'
แนบไ'ไย(1ะ:เอชดการไตํรับเงิบค่าจา'งท่ีใ.เ1รับใVIII 

ของลูกจ้างกรุ•งเทพมทานกว (ว ;^ ป7ะเ!■ก'1'')

แนบท4ย!ห#งลอที่ ทท 4-1010๑/ ๕๕๖๒ 
4 *  ส่งหาคม ๒๕๕๘สงวนท

ส่วนราโ]การ........... .................................... ดงแต่วนที่ 1! 0  ๑ ฒ ัวาคม 10๕๕๙ 'ส่ง'วับท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๘
0  ๑ คุป้บายน ๒๕๕๘ ส่งวนท่ี

เอกฝ็ารหมายเลข ๓

ส่าคน ช่ือ - เหาล ตำแหน่ง ระศบ เลขที่ ; 
ตำแหน่งI

เตม

ค่าจ้าง
เงนเฟ้นการกรอํง1ฃัพ่ 

ซวคราว
ส่ฌช่วยเหส่อ 
ค่าครองขพ

คำตอนแหน 
ฟ้เคษ

รวม

ใหม่

ค่าจ้าง
เงบเฟ้มการครองขห 

•ช่ัวคราว

๑๒

เงบช่วยเหส่อ 
ค่าครองซพ

ค่าตอนแทน 
พเศษ

๑๔

รวม

๑๕

ส่วนตุาง 
เตอน^

1]
๑๒'

รวน
.... เสือน

๑๘

กงลายมอขอ 
ร่นทราบ

หมายเหก *" ดามระเปียบกระทรวงการคส้Vฑ่^ยการเบกช่เาย^นเที่มการศรอุงฃพซวคราวของขารา,ฆการ
และถูกจ้างประจํๆลํวนราขการ (ฉบบที่ ๕) พ.คุ. ๒๕๕๕ หรอ (ฉบบท่ี •๖) พ.ค! ๒๕๕๘ แกวแต่กรณ

รับรองข้อผูลถูกตอง

ลงซอ.. ..ผเบก



ตงแต่วันท่ี..

แบนเบิกจ่ายเงินเดือน/ค่าจ้าง 
ฃองข้าราซการ/ลูกจ้างกรุงเทพมหานคร 

............... ............... กึงวันท.................... 1...

แบบท้ายVฌังสิอหั๋ กห 4 เ1 0 ๑/ ๕(ะ๖๒ 
แงวันท ๑® สิงหาคม ๒1!&ะ๘

ฝ่าย.............................. สำนักงานเขต..............
กอง/สำนักงาน............................. สำนัก...........
ฎีกาที.่..................... / . ...................... มีจำน!รน.. ..แผ่น

เอกสารห
!

ภ ยเล ุข  ๔

-----ร-5
!'1

ลำดั! ซ่ือ - สกุล ตำแหน่ง ระดับ เลขที่ 
ตำแหน่ง

อัคราเคมรวม 
(๑)

อัตราใหม่รวม 
(๒) เดือนละ เป้(ไต!3แต่ - ก๊ง11

รวมเงินเบิกเพ่ิม
ภาษีเงิน’โด่'/ 

ประกันสังคม 
(จ้ามี)

จ่ายจริง

1!
ลงง1

!

!อ หมายเหตุ

:

1
1
]!

รวมุ่เป็นเงิน

จำนวนเงินขอเบิก.. ..บา:ท (..................ตัวอักษร.,...........................)

ลงซ่ือ......................... ;.....................ผู้เบิก
(.. ......!....... )

หมู!ผณสุ. (๑) ยกมาจากข้อง ©๐! เอกสารหมายเลข ๒-๓
(๒) ยกมาจากข้อง ๑๕;; เอกลารVเมายเลข ๒-๓

0 ,

โด่จ้ายเงินตามรายการน้ีจริง
ลงซ่ือ....................................................ผู้จ่ายเงิน

(................. )

ลงซ่ือ....................................................พยาน
(.................)

ลงซ่ืล....................................................พยาน
(.................)

- 0



คัวอยาง !
แนบรายกะเมียฅเฑรไสัรบเงินแนเการกรยงชนชั่วกราวกิ'คราไนป

0  ข้าราชการท■ (■ มาน'11/1111■ เก!}
[II (ไกข้างกา!ง111พ)!หานกา (ร่ะ!;)

ส่วนราชการ ส่านักการกกัง คงแค่วันท I ฅฺยากบ 2557 กึง 31 มีนากน 2558

แนบห้าย!ฬ่งิสิอ*} ก*! ■ *๓0®/.&ะ๖!0โ 1.1 1 I .......  .กงวันที ®ยา ลิงหาคน ๒!'!;:๘

( อ ก ล า ร น ม า ! ; เ ก ใ เ  ฅ

ฟ้าสับ 

เ

4อ - โโ!'าล 

.2

ฟ้าแหน่า 

3 " --
' -.

.....
.....

...-
^-

 --
-....

..

(ลาสำ 
ฟ้าแหน1ง

5

เคน 1 ใ)น; 11

รวน 
4 (กชน

15

ลงลายนัอซึ๋อ 
ร้นหราน

16

เงินเสือน/' 
ค่า'ข้าง

6

เงาแพนการกร(งงชา) 
ชั่วกราว (อัดรา1(1ม) 

(ก)
7

เงนซวยเหลช 
คากรชงชน

8

รวน ! 

9

เงินเสือน/ 
ค่าข้าง

!()

เงินเหมการกรอง'ช)'1 
ชั่วกราว (อักราใาเร]) 

(ข)
II

เงนซวยเห ฟ้อ 
ก่ไกรยงซน

12

รวน

13

ส่วไ
เสืย

1

เฟ้ๆ ง 
น่เะ

ฟ้านกการกลง

กองรายไห้,

ฝ่าย■ วิชาการ กรก.

1 น.ส. ชุ!ฑหร ฟ้น®นใาร์ เฃาทนักงานสถิฅ ปฐ!!อุงาน 25 12,090.00 195.00 1.215.00 13,500.00 12,090.00 1,195.00 215.00 13.500.00 -
2 น.ส. กศ๊วิมล ซ่อนโหา]ก เข้าทนักงาบวัณทึบรายไห้: ปฐบ ัอ ุ๊งๅ11 1.06 12,330.00 - 1.170.00 13,500.00 12,330.00 955,00 215.00 13,500.00 1 -

3 นางอรคุนฺา สงสาน ส เข ้) ทนักงานวัณทึบรายไห้: ปฐนัอุงาน 12(1 10,190.00 1,500.00 1,810.00 13,500.00 10,190.00 2,000.00 1,310.00 13,500.00
'

หมาซ!!!อุ: (ท) คานระเนยนกระทรวงท'!รกกั)ว่าห้วยการเบิกวายเงิเแทบการกรองร)'(ชั่วกราว
ของข้าราชการแทะ!บาข้างประจำส่ว่นราชการ (นาวับที 5) ห.ศ. 2555 

(ข) คามระเบขา]กระทรวงการกกังว่าห้วยการเบก^แงินเพึ๋บการกรองข้า•(ชั่วกราว 
ของข้าราชการแกะ!นาข้างประจำส่วนราชการ (นาวัง!ที 6) ห.ศ. 2558

รับรองข้อนุ!!ถูกก้อง

กงซอ.......................................................... ผู้เบิก



: ฅว9โท•ไ
แนนใน.'ศนกิข*)ฑรไกิโนเในเสืแบร่(ปี{'นใทน่ 

Vเทฯ’ไรรฺขเาา)ก!นกหน่11ในกร

1)วน1,พ , , ................................. ............* 4 * ' "  ^  เ ^ ™ ^ 5 5 7 ^ ๗ ^ , 2 ^ , , , 255*
*—V  Iเนน่า!น? 235*กง']นาเ 31 ศากถูาสน 2558

. เ ก ิน ใ น ป ี

• ก ำ ส ับ ช ึ๋ถ  โโ?]ก ! ก ิ111111? ! า ะ ส ั' น
)0ข ฑ  

ล ำ ! ? น น ํง ( โ น ) ก ิข น

( โ ม ! ก ึ๋น ? ) น ก ร ส ! ' เ ห  

■ เ ว ฬ ุา ไ ( เ ! ' 'น า ไ ห ! ? )  

[ข )

( ร ุน : * ' ไ ผ น ศ ' !  

ก า ส า ’® ? * ห

ห ำ ก ซ ช แ ห า ?  

ห เ ศ ษ
ร ว น เ ง า ? ( ก ิข น

เแ น ก ่น ; ห ไ * * )*01ร 1ๆ 

ร ั้ไ ก า า ไ  ( ก ิ* * ไ ใ ห ม ่)  

(ข }

น น า ? ว ! แ ห(10 
ศ ไ ก ร ศ ง ? ห

ก ำ ภ ! ) บ น ก น  

'า น ํห ่ษ
ร ว บ

ก ำ น ก ำ ง  

เ ก ิศ น ศ ะ

ร ว น '  : 

4 ( ก ิข น  ;

เ า ร ิผ ิา ข ิน ก ิว ึ๋ข  

' โ น ห ร า บ

1 2 1 3 5 6 7 8 9" 10 11 12 (3 14 1 15 16 17 18
! & ฟ ั! แ น ! ! ! &

! 1
I

;

ถ ่! น ่ผ ไ } } เ ห ่ช ง ! & ฑ  

ฟ ้100ป ี1ง ผ ั ก ! ) . ศ น ก ,

1 น . ศ . ถ ใ เ ก *  ศ ใ า า ช า ก ิ น ก ว ิ* ' เ ก ใ ฑ ใ น แ ก ะ ป ีส ุ/ ? ว ่า น า ญ ก า ร 26 39.610.00 800.00 40.410.00 42,910.00 *42,910.00 3.480.00 9,920.00
2 น า ! เ ว ิก 'น ุ่า ฃ  น ่า ! * า แ เ ก ิ! !  1 ฟ ท ณ ํ' ก ง า น ห ํศ ค ุ ป ีฐ ) ? ก ง ไ น 34 12,560.00 723.00 215.00 13,400. ๓ 13,040.00 215.00 215,00 1.1,500,00 ' -

3 ว ่า โ เ1.(1. ห า  1101* ข ร ฟ ้า โ ห ่ เ ฟ ้เ า ห น ก ง า น ก า ร แ น โ เ ก ะ ไ ! ส ุ] ? ป ีฎ ฟ ้ก ๊ง ไ น 36 V- 13*310.00 - 190.00 13300.00 13,820.00 - ■13,820,00 320.00 เ ป ้80,00

แ ผ ฆ ้‘ ฟ !

ษ ! ! พ . ) . ณ ๒ ! ; ) . ! ! ม ิ® ? เ ? ) โ ! . ! ! ก น ข .

'

!

3 น . ศ . ห ร * { ว ร ร ผ  แ า ศ า ม ศ า ไ 'น น ป ี'ก โ ? ช ุเ ข ป ฎ น ํก ๊ก น 30 24,450.00 980,00 25,430.00 26,900.1X1 540.00 27.440,00 3.010.00 8,010.00

ษบายเหคุ่ (ข)กานระเปีเ?บกา:กรวาน(รกกำว่ากิวขการเปิกซ่าผงบ(หํ่นการ?นขฬท,?วภร:าว
ขป็ะ•ง11'(ชการ!!กะถู?)ฟ้'ไงปีระ:ฟ้ๅฝในรไข?)าร(ฉบบา'! 6) ห,ห่. 2558

รบ*ขาขขษุลถูกกิกง

0 , ป ี'


